BASIC

Zielgruppe:

Personen mit niedrigen Arbeitsmarktchancen
- ab einem Alter von 25 Jahren

- mit einer Vormerkdauer Uber 180 Tage

- einer Arbeitslosigkeit von liber einem Jahr

- ohne Einstellzusage

Beratungsziele:

Ziel der MaRnahme ist eine kontinuierliche Begleitung und
Betreuung von Kunden und Kundinnen mit niedrigen
Arbeitsmarktchancen.

Weitere Ziele sind

- die Stabilisierung und Erhéhung der
Beschaftigungsfahigkeit

- der Erwerb von Arbeitserfahrung und Training

- von Fahigkeiten und Fertigkeiten

- die Steigerung der Belastbarkeit

- und die Verbesserung der Arbeitshaltung im Rahmen
eines Trainingsarbeitsplatzes.

Beratungsbeginn:

Startet nach Vereinbarung mit der Beraterin oder dem
Berater des AMS Feldkirch, AMS Bludenz, AMS Dornbirn
oder AMS Bregenz und nach dem Erstgesprach (telefonisch
oder personlich) mit einem der Sozialen Unternehmen
Vorarlberg.

Beratungsdauer:

Bis zu 12 Monate nach Beratungsbeginn

arbei®

SOZIALE UNTERNEHMEN
VORARLBERG

Im Auftrag des

S

Arbeitsmarktservice
Vorarlberg

Angebot:

o Erstinformation lber rechtliche Ansprliche

e Information und Unterstiitzung bei diversen elektronischen
Services des AMS

e Aktivierende Workshops mit Themen wie Erndhrungsberatung,
Gesundheitsforderung, Alltagsbewaltigung, Lernen lernen,
gemeinsame Betriebsbesuche

o Vertiefte Beratung im Einzelcoaching und im Rahmen vertiefter
Beratungs-Workshops zu folgenden Themen:

o Unterstitzung in Bezug auf andere spezialisierte
Einrichtungen wie Sozialministeriumservice, Pensions-,
Kranken- und Unfallversicherung, Sozialhilfebehorde, etc.

o Abklarung von Férderungsangeboten des AMS
o Unterstitzung bei der Abklarung rechtlicher Anspriiche

o Vermittlungsunterstitzung durch Thematisierung und
Reflexion des Bewerbungsverhaltens sowie Vermittlungs-
unterstiitzung bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen,
bei der Stellensuche und bei der Riickmeldung an das AMS
Uber Bewerbungs- und Vorstellungsergebnisse von
Vermittlungsvorschlagen

o Organisation, Priufung von Moglichkeiten und Vermittlung
von geringfligigen Dienstverhaltnissen, Betreuung wahrend
berufspraktischen Trainings und Motivation zur Teilnahme
an Arbeitstrainings in einem SOB

o Betreuung wahrend berufspraktischer Trainings (sofern das
Training 15 Wochenstunden nicht Ubersteigt) und wahrend
eines geringfugigen Dienstverhaltnisses

o Erhebung der Ist-Situation, bei Bedarf Potentialanalyse inkl.
Erstellung einer schriftlichen Kompetenzbilanz

o Erarbeitung eines umsetzbaren Integrationsplanes

o Unterstitzung bei der Abklarung mit dem AMS bzgl.
Wiederaufnahme einer intensivierten Betreuungsstrategie
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So finden Sie uns:

Frastanz, Dornbirn und Bregenz: Organisation/Durchfiihrung:
AQUA Miihle Vorarlberg gGmbH AMS Vorarlberg:
Regionale Geschéaftsstellen Dornbirn, Bregenz, Feldkirch, Bludenz

Obere Lande 3c, 6820 Frastanz = .
Schlachthausstrafie 7c, 6850 Dornbirn LEI.tI.IIIIg.
und Bildgasse 10d, 6850 Dornbirn Martin Limmer

Brosswaldengasse 12, 6900 Bregenz Tel: 0699 15159 516
martin.limmer@aqua-soziales.com

____________________________________________________________________________________________________________________________________
Organisation/Durchfiihrung:

carla, ein Projekt der Caritas Regionale Geschaftsstellen Feldkirch, Bludenz und Dornbirn
Leitung:

Am Garnmarkt 4, 6845 Gotzis
Klarenbrunnstralle 46, 6700 Bludenz
Wichnergasse 22, 6800 Feldkirch

Hans Eder
Tel: 0676 884 204 691
hans.eder@caritas.at

Organisation/Durchfiihrung:

Wolfurt: AMS Vorarlberg:
INTEGRA Vorarlberg gem. GmbH Regionale Geschéftsstellen Bregenz und Dornbirn
Leitung:

Konrad-Doppelmayrstr. 13, 6922 Wolfurt Felix Strohmaier

Tel: 05574 54 254-1334
felix.stronmaier@integra.or.at

Organisation/Durchfiihrung:

Dornbirn: . AMS Vorarlberg:
Kaplan Bonetti Gmbh Regionale Geschéftsstellen Bregenz und Dornbirn
Schlachthausstrasse 7¢, 6850 Dornbirn Le'tu“g:

Ingrid Gstach, MAS
Tel: 05572 230 61 20
ingrid.gstach@kaplanbonetti.at

Anfahrtsskizze: Gesamtleitung:
Sollten Sie eine Anfahrtsskizze benétigen, bitte
beim telefonischen Erstkontakt anfordern. Martin Limmer

Tel: 0699 151 59 516
martin.limmer@aqua-soziales.com

Mit finanzieller Unterstlitzung des

CAME arbei®

Arbeitsmarkiservice SOZIALE UNTERNEHMEN
Vorariberg VORARLBERG



